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Arbeitnehmerseelsorge richtet sich an die Menschen in der Arbeitswelt.

Das Zusammenleben der Menschen in der heutigen Zeit wird nach wie vor am stirksten durch
die Arbeitswelt mit ihren ungeheuren strukturellen Verdnderungen und den damit
verbundenen weitreichenden Konsequenzen fiir die betroffenen Menschen geprigt.

Die Arbeitnehmerseelsorge versucht, die Menschen in den beruflichen, personlichen und
familiaren Lebenswelten zu begleiten und damit Kirche vor Ort in der Arbeitswelt, im
Betrieb, sowie in der Wahrnehmung der legitimen Interessensvertretung in der
Arbeitnehmerschaft sichtbar werden zu lassen. Arbeitnehmerseelsorge setzt sich ein fiir eine
menschwiirdige Arbeit, soziale Gerechtigkeit und ein gerechtes Einkommen in einer
globalisierten Arbeitswelt. Wir tragen Anliegen und Probleme der Arbeitswelt in das
kirchliche Leben in den Dekanaten und Regionen sowie den Pfarreien und
Seelsorgeeinheiten. Arbeitnehmerseelsorge ist verwurzelt in der Katholischen Soziallehre und
dem Beschluss ,,Kirche und Arbeiterschaft" der Wiirzburger Synode verpflichtet.

Sie ist geleitet von der Grundintention einer prophetischen, solidarischen und missionarischen
Kirche.




Arbeitnehmerseelsorge in der Region Mittlerer Oberrhein /Pforzheim bedeutet konkret:

e Regelmidflige Kontakte zu Betriebs- und Personalrdten/innen

e Unterstiitzung von Arbeitnehmern in prekdren Beschdftigungsverhdltnissen

e Prisenz bei betrieblichen Krisen und Konflikten (z.B. BetriebsschliefSung oder
Verlagerung)

e Durchfiihrung von Oasentagen fiir Betriebs- und Personalrdte

e Beratung von Arbeitnehmern; Vermittel von Mobbing-Beratung

e Einsatz fiir den Erhalt des arbeitsfreien Sonntags und sozialvertrdgliche
Ladendéffnungszeiten

e Unterstiitzung von Pfarrgemeinden und kirchlichen Gremien in Fragen der
Arbeitnehmerpastoral; Planung und Leitung von Pastoraltagungen

e Reprdsentation von Kirche in der Arbeitswelt durch Betriebsbesuche mit Pfarrern
und Bischdfen

e Vorbereitung und Durchfiihrung von Schulungen und Seminaren fiir
Arbeitnehmer/innen

e Unterstiitzung der KAB auf Bezirks- und Ortsebene in der Region

e Offentliche Bewusstseinsbildung im Bereich der Arbeitswelt und Sozialethik durch
Tagungen, Sozialtagungen und Pressearbeit.

e Beratung und Begleitung von erwerbslosen Menschen.

e Angebote durch das Arbeitslosen Beratungszentrum , Ikarus” in Karlsruhe

Die Mitarbeiter in der Fachstelle Arbeitnehmerseelsorge an der
katholischen Regionalstelle in Karlsruhe:
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